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La Oficina no es un lugar
La Oficina es un paradigma
La Oficina es un fetiche
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Asegura que tu
equipo son estrellas
de la conciliacion.
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https://www.flickr.com/photos/infomatique/
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Teatraliza los limites de tu Borra las aplicaciones de Relacionate
jornada trabajo del movil personal
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Promueve y practica
la transparencia
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Implementa Cons!ruyg,
Transparencia Comunicacion

por defecto Horizontal
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Practica Ia

comunicacion
Abierta

Repiensa
qué es
Confindencial



N7 \\7\\77\\7\\7\\/7\\/7\\7 \\7\\7\\7\\V/,
\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\

Asume que la
flexibilidad es un
mindset, no reglas
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Flexibilidad horaria Flexibilidad de Espacio Flexibilidad de Aprendizajes
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